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Titolo del progetto: START: Sport, Tecnologia e Arte per allenare alla Resilienza i giovani del
Territorio vicentino

Ente Beneficiario: ACROSS SRL
Ente titolare dell'intervento: ACROSS SRL
codice progetto: 3909-0001-725-2023

Titolo Intervento: Int. 1 - Borsa di animazione territoriale per |'area di emersione

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER UNA BORSA DI

ANIMAZIONE TERRITORIALE

1. Presentazione sintetica del progetto di riferimento

Il progetto "START: Sport, Tecnologia e Arte per allenare alla Resilienza i giovani del Territorio
vicentino” coinvolgera 80 giovani inattivi/disoccupati (18-29 anni) e minori in dispersione
scolastica (16-18 anni) di due aree del vicentino:

- Vicenza citta (q.re Ferrovieri e g.re San Pio X in particolare)

- Bassano del Grappa - Valbrenta

Il progetto vuole offrire ai giovani delle opportunita per scoprire i propri talenti e le proprie
risorse grazie ad attivita attrattive e stimolanti per la loro eta, legate al mondo dello Sport,
dell’Arte e della Tecnologia. Inoltre, vuole supportarli nella definizione del proprio percorso
formativo e professionale, favorendo la spinta verso l'‘autonomia sociale ed economica. II
progetto mira altresi a far rientrare i minori in dispersione in uno dei percorsi di assolvimento
del diritto dovere all'istruzione e formazione.

Le tre tematiche individuate attorno a cui il progetto ruota, di grande interesse per i giovani
compresi coloro che si trovano nella condizione di “isolamento sociale”, concorreranno a
potenziare l'autostima, migliorare lI'immagine di sé e il rapporto con gli altri, promuovendo il
benessere e sviluppando le potenzialita individuali.

La proposta prevede una serie di interventi finalizzati dapprima a raggiungere e coinvolgere i
giovani attraverso eventi/seminari/webinar, poi a farli partecipare attivamente a laboratori
formativi, formazione esperienziale outdoor, orientamento e coaching, tirocini di inserimento
lavorativo. Le attivita si svolgeranno nei comuni di Vicenza, Bassano e Valbrenta ma anche in
comuni limitrofi per raggiungere un target pit ampio (Marano, Thiene, Schio). A Vicenza é stato
inoltre individuato uno spazio di proprieta del Comune, che fungera da centro di riferimento.
Un’equipe di animazione territoriale contribuira a informare, coinvolgere e capacitare gli attori
territoriali e a valorizzare le competenze e gli spazi.
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2. Destinatari della borsa di animazione territoriale

La borsa di animazione territoriale sara assegnata, previa selezione, a una persona occupata o
disoccupata, dando priorita a chi possiede una laurea almeno triennale o meglio vecchio
ordinamento, o magistrale, o titolo estero equipollente legalmente riconosciuto in Italia a
indirizzo scienze della comunicazione, informatica, marketing o affini. Saranno considerati
preferenziali i candidati in possesso di una consolidata esperienza nella comunicazione via web
e spiccate competenze digitali.

Tra le competenze richieste al borsista, non da ultimo, anche il possesso di competenze
trasversali quali autonomia, problem solving, capacita di pianificare e organizzare, gestione di
gruppi di lavoro, attitudine ad apprendere in maniera continuativa, conseguire obiettivi, gestire
le informazioni, spirito d'iniziativa, capacita comunicativa.

3. Descrizione dell’attivita

La presente borsa di animazione territoriale si inserisce all'interno dell’area 1 Emersione e si
prefigge di individuare, previa procedura di evidenza pubblica, una figura professionale in
grado di definire e attuare modalita innovative e informali di raggiungimento dei giovani, al
fine di prevenire e contrastare i fenomeni di allontanamento sociale e lavorativo.

Basandosi sull’'esperienza generale del progetto, quindi delle attivita realizzate in tutte le 4 Aree

di intervento, sara cura del borsista delineare un modello di intervento per il raggiungimento e
I'attivazione dei giovani: descrivera strumenti e spazi virtuali messi a disposizione dai partner
operativi e di rete che si intendono utilizzare e i risultati raggiunti. Inoltre, dara evidenza sulle
criticita incontrate legate al fenomeno della inattivita giovanile e i metodi efficaci per prevenirla
o contrastarla.

Durante i 12 mesi di attivita sono previste le seguenti attivita:
- elaborazione di un piano di attivita per I'emersione;

- promozione e diffusione dell‘iniziativa nel territorio del vicentino, nello specifico nei quartieri
Ferrovieri e Pio X di Vicenza e nelle zone Bassano del Grappa/Valbrenta e Thiene/Schio;

- presidio e animazione di luoghi sia fisici che virtuali volti a informare e coinvolgere i giovani,
anche attraversc la creazione di contenuti mirati.

La borsa di animazione territoriale sara erogata da Across e, al termine dell’attivita, il borsista
dovra fornire: .

- n. 1 report sull'attivita svolta + abstract che evidenzi i risulti conseguiti;

- n. 1 portfolio di servizi e interventi presenti/realizzati nel territorio.

4. Importo della borsa di ricerca

Per remunerare l'attivita di animazione territoriale per la durata di 12 mesi, & previsto un
ammontare massimo di 2.170,00 euro al mese (lordi costo aziendale), per un totale complessivo

di 26.040,00 euro.
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Tutti i costi da sostenere per l'attivita indicata al punto 3, sono da intendersi ricompresi
nell'importo della borsa di animazione territoriale.

Le spettanze verranno liquidate da ACROSS SRL al borsista al termine delle attivita inerenti la
borsa di animazione territoriale e previa verifica del corretto e completo adempimento dei

compiti ad essa connessi di cui al punto 3.

5. Modalita di selezione

La selezione dei candidati avverra attraverso la valutazione del loro curriculum vitae ed eventuale
colloquio motivazionale.

Presentazione delle candidature:

I candidati dovranno far pervenire la propria candidatura, unitamente al CV in formato Europass
ed a una copia di un documento di identita in corso di validita, all'indirizzo e-mail
selezione@acrossnet.it o tramite consegna personale cartacea presso gli uffici siti in vicolo Don
Luigi Solda 5/8 - Bassano del Grappa (VI), entro e non oltre il 22/01/2024.

6. Commissione di selezione

1l bando viene pubblicato il 23/12/2023 e restera aperto per 30 giorni, alla conclusione dei quali
verra effettuata da una commissione apposita, composta da tre rappresentanti di ACROSS, la
selezione che e inappellabile.

Selezione dei candidati

La Commissione di selezione, a seguito della verifica dei curricula ricevuti, comunichera ai
candidati la loro ammissione al colloquio motivazionale.

Le sessioni di selezione dei candidati ammessi, saranno tenute presso la sede di ACROSS SRL
indirizzo vicolo Don Luigi Solda 5/8 - Bassano del Grappa (VI).

Pubblicazione dei risultati

In data 26/01/2024 verranno pubblicati i risultati della selezione. Gli stessi verranno comunicati
a seguito del colloquio che si terra sempre nella medesima data. L'avvio dell’attivita di borsa di

animazione territoriale avra luogo a partire dal 01/02/2024.

Per informazioni e iscrizioni: selezione@acrossnet.it

Tel. 0424 509836

; ACROSS S.rl.
Bassano del Grappa (VI), 21 dicembre 2023 Vicolo Don Luigi Solda, 5/8
38061 BASSANO DEL GRAPPA (Vi)
Telefono e Fax G424 508835
Partita IVA e Cod. Fisc. 03454010244



